MINISTERIO DA JUSTICA COMISSAO DA FUNCAO PUBLICA

TERMU RE-ANUNSIA KONKURSU PUBLIKA

Bazeia ba Dekreitu-Lei N°. 52 /2023 de 1 de Setembro ORGANICA DO MINISTERIO DA
JUSTICA. Dekretu-Lei No. 46/2023, loron 28 fulan-jullu, ne’ebé aprova estrutura organika husi
IX Governu Konstitusional, estabelese Ministériu Justisa hanesan departamentu governu nian
responsavel ba dezefiu, ezekusaun, koordenasaun no avaliasaun hosi politika, ne’ebé define no
aprova ona hosi Konsellu Ministru, ba drea justisa, lei no direitus umanus no rai no propriedade
sira. Ba ida-ne'e, no konsidera knaar sira Ministériu Justisa nian, diploma ne’e prevee Diresaun
Politika Jeral ida husi Justisa, responsavel atu garante orientasaun jerdl no koordenasaun ba
servisu hotu ne’ebé iha Diresaun Nasional Servisu Prizaun no Reinsersaun Sosial.

Diploma Ministerial ni. 35/2023 Loron 30 fulan Jufu, organika Diresaun Jeral Politika Justisa
iha subscksaun 111 artigu 26 kabe ba kompetensia DNSPRS nian ne’ebé asegura organizasaun no
funsionamentu servisu prizaun no reinsersaun sosidl sira nian, atu bele garante jestaun no
seguransa ba estabelesimentu priziondl sira, tuir artigu 27, Estabelesimentu prizional sira maka
unidade organika sira ne’ebé hala’o operasaun iha responsabilidade Ministériu Justisa nian
destinadu ba ezekusaun sentensa sira no medida sira ne'ebé preve liberdade ne’ebé aplika ho
virtude desizaun ida kriminozu.

DECRETO-LEI N.° 10 /2012 de 29 de Fevereiro, KARREIRA ESPESIAL NO ESTATUTU
GUARDA PRIZIONAL. Rekofiesimentu ba espesialidade markadu hosi funsaun sira no
nesesidade ba estrutura no dezenvolvimentu ba pesodl guarda prizional husi Diresaun Nasional
Servisu Prizaun no Reintegrasaun Sosial ezije kriasaun kareira ida

rejime espesidl, distintu hosi rejime jerdl funsaun publiku nian, tuir dispozisaun sira iha Dekretu-
Lei No. 27/2008. loron 11 fulan Agostu, altera ho Dekretu-Lei No. 20/2011, loron 8 fulan Agostu
Juiiu, ne’ebé estabelese Rejime Karreira no Pozisaun Konsellu no Xefe Administrasaun Publika.
Ofisial prizional sira tenke hasoru limitasaun sira, restrisaun sira, responsabilidade sira no risku
agravadu ne'ebé mosu hosi ezersisiu funsaun sira iha ambitu seguransa nian no monitoriza dadur
sira, mantein orden no trankuilidade iha prizaun sira.

Bazeia ba Decreitu lei Nu. 34/2008 depois alterasaun ba Decreitu lei Na. 22/2011 iha loron, 27
Agostu, artigo 5 0 _ 7 hateten katak konkursu publiku no konkursu internu hotu-hotu Desentraliza
ba iha Instituisaun no hetan aprovasaun Komisaun Funsaun Publika atu hala’o prosesu
rekrutamentu hanesan konkursu publiku tuir Dekritu Lei haruka. Tanba ne’c bazeia ba despaisu
kompoizaun painel juri ida nee foo kompetensia ba Ministériu Justisa hamutuk ho Komisaun

Punsaun Pabliku (KEFP) hodi halo abertura konkursu publiku ba kategoria no grau sira tuir termu

o

referensia hanesan tuir mai ne’e:



No. Referénsia vaga AAP/ 07 12025
Tipu konkursu Publiku
Area no Funsaun Guarda Prisional
Kategoria/Grau Assistente (Grau F/2 1° - Rejime Espesial)
Total vaga Re-Anunsia ‘33 (tolu) ba Feto
Fatin Servisu I,EstabeleSImentu Prisional Suai
;S 171.00 (salariu baze kada fulan) sei aumenta ho Compl. 40% no
Remunerasaun |Sub-Risku 15%, relevante sira no halo deskontu tuir lejizlasaun
B iapllkavel iha Timor-Leste
Modalidade Kontratadu/a (Ajente Administrasaun Pubhka)
Durasaun o )W}To 0 loron 31 dezembru 2026 (posnbhdade bele estende)
Relata ba ﬁ ;Dlretor Estabeiésnmentu Prisional Suai
Metode Konkursu Ho istema Flemlnatorlu Kada Faze
Stopmaap ";Azul

A. Deskrisaun Konteudu Funsional Servisu:

Diresaun Nasional Servisu Penitensidriu no Reinsersaun Sosiél (DNSPRS) nu’udar servisu
administrasaun direta Estadu nian ne’ebé responsavel ba definisaun, jestaun no seguransa, no mos
ba individualizasaun sentensa no programa reinsersaun sosial iha sistema prizional.

Ofisial Penitensiariu sira, ne’ebé sira-nia serbisu iha relasaun direta ho DNSPRS no servisu
ezekusaun krimindl, mak profisiondl sira ne’ebé espesializadu iha jestaun administrativa no
operasional estabelesimentu prizional nian.

Ofisial Penitensiariu sira iha responsabilidade atu garante seguransa no orden estabelesimentu
prizional sira, garante kumprimentu ba lei no regulamentu prizional sira, ezerse kustodia ba detidu
sira iha estabelesimentu prizional nia liur, maibé kuidadu iha administrasaun penetensidria nian,
nune’e més kolabora ho programa priziondl sira. Reintegrasaun sosial ba dadur sira

B. KOMPETENSIA SIRA

a. F6 instrusaun ba subordinadu sira atu hala’o sira-nia knaar ida-idak no orienta sira iha sira-
nia dezempefiu;

b. Superviziona dezempefiu subordinadu sira-nia servisu hodi garante kumprimentu perfeitu
ba lei no regulamentu priziondl sira, no mos tratadu no konvensaun internasiondl sira
kona-ba tratamentu oa ema-dadur sira;

Koordena, ho autorizasaun xefe prizional nian, ekipa sira no unidade traballu sira;

d. Halo vijildnsia ba area hotu-hotu hosi instalasaun sira ne'ebé aloka ba servisu durante turnu
ka serbisu kalan nian, labele sai hosi sira nia postu lah6 autorizasaun superior;

e. Observa ema-dadur sira iha servisu-fatin, recintu ka area rezidensial sira, ho deskrisaun
barak liutan, atu nune’e bele deteta situasaun sira ne’ebé viola orden no seguransa servisu

nian ka integridade fizika no moral ema hotu-hotu nian iha estabelesimentu prizional;
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Mantein relasaun justu, metin no umanu ho ema-dadur sira, hodi buka, simultaneamente
no ho ezemplu, atu ezerse influénsia benefisial, partikularmente iha kazu feto no labarik
sira ka joven adultu sira;

Kolabora ho servisu sira seluk no funsionariu sira iha tarefa interese komin nian, liuliu
fornese, ho maneira loloos, detalladu no imparsial, informasaun ne’ebé apropriadu atu
alkansa objetivu sira ezekusaun pena nian, detensaun preventiva no medida seguransa
nian;

Transmite kedas petisaun no keixa husi prizioneiru sira ba superior ierarkiku ne’ebé
kompetente;

Relata lalais liutan ba infrasaun dixiplinar sira ne'ebé ita-boot hatene;

Akompafia no fiskaliza ema-dadur ne’ebé hetan transferénsia ka, tanba razaun seluk, muda
sai hosi estabelesimentu prizional;

Kaptura no 6 fila ema-dadur sira-ne’ebé¢ halai sai tiha ona ka iha estabelesimentu nia li’ur
laho autorizasaun ba prizaun ne’ebé besik liu, iha koordenasaun ho forsa seguransa
publika bainhira de’it bele;

Kolabora ho departamentu sira DNSPSR nian hodi promove kualidade no profisionalizmu

servisu prizional nian;

. Respeita no dezenvolve atividade sira ne’ebé determina ona iha Dekretu-Lei No. 14/2014

kona-ba Ezekusaun Pena, iha Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba karreira no Estatutu

Guarda Prizional sira no iha Regulamentu Jerél Estabelesimentu Prizional sira.

C. Rekizitu jéral sira

Kandidatu ba rekrutamentu ba pozisaun agente administrasaun publika tenke prienxe rekizitu jeral

minimu ne’ebé refere iha (Estatuto da Fungdo Publika, Lei Nu. 8/2004, 16 Juiu, altera ho Lei Nu.

5/2009, artigu 14e). Atu sai funsondriu publiku tenke:

a) Sidadaun Timor-Leste

b) La komete krime intensional ne’ebé lori pena prizaun efetiva tinan rua ka liu ka hala’o aktu

d)
¢)

seluk ne’ebé tenke konsidera no manifesta inkompatibilidade ho ezersisiu funsaun iha
administrasaun puablika;

Iha kualifikasaun sira ne'ebé maka ezije hosi regulamentu sira no deskrisaun serbisu nian;

LLa hetan demisaun hosi instituisaun Estadu nian;

Sempre bele hetan atribuisaun ba kualkér parte teritoriu nasiondl nian ka reprezentasaun
ofisial sira iha rai-li'ur;

lha saide di'ak no iha kondisaun fiziku no mental ne'ebé di'ak ba knaar ne'ebé ita-boot

aplika ba.
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D. Rekezitu espesifiku,

Aleinde rekizitu sira ne'ebé lei jerdl ezije, tuirmai ne'e més konsidera nesesariu ba admisaun ba

konkursu atu tama iha kareira ofisial prizional nian tuir artigu 15 Dekretu-Lei No. 10/2012:

d.

b.
C.
d.

C.

Atinji ona tinan 18 iha loron ne’eb¢ periodu rejistu remata no la liu tinan 35 iha findl tinan

ne’ebé konkursu ne’e loke;

Aas pelumenus 1.55m ba kandidatu feto;

Iha forsa fiziku no psikolojiku ne'ebé apropriadu ba funsaun sira ne'eb¢ atu hala'o;
[Laiha kondenasaun kriminal anterior;

Pelemenus remata eskola tinan 9°(pre-Sekundaria)

E. Rekezitu Adisional

Kandidatu sira sei apresenta dokumentus iha faze exame oral / Intervista mak hanesan;

a). Registu Criminal husi Ministériu Justisa

b). Atestadu Médiku husi HNGV-Ministériu Saude

F. Dokumentu sira ne’ebé mak tenke hatama mak:

Karta rekerimentu tenke asina hosi rekerente no hato’o ba presidente Juri;

D
2)

3)
4)
S)
6)
7)

Kurrikulu Vitae (CV) ne’ebé asina hosi rekerente no referénsia/sasin na’in 2 (rua);

Foto kopia diploma abilitasaun literdria minimu remata eskola tinan 9°(tenke legalizadu
hosi Ministériu Edukasaun Timor-Leste):

Foto kopia Billete Identidade (BI)

Foto kopia Kartaun Elitoral

Foto kopia Sertidaun Moris RDTL nian;

Foto kopia sertifikadu formasaun relevante ho administrasaun pablika.

Kandidatu/a ne’ebé liu iha vaga ida ne’e tenke aprezenta diploma abilitasaun literdria

orijinal molok asina kontratu servisu ho MJ

G. Kompozisaun Juri

Ekipa juri ba rekrutamentu no selesaun ba vaga ida ne’e kompostu hosi:

D
2)
3)
4)

5)

Nelinha de Deus Soares. Diretora Nasional Aprovisionamento-MJ, Prezidente Juri
Agapito Kantu, Diretér Estabelesimentu Prisional Becora-MJ, Vogal

Isabel Ximenes Lobato, Xefe Dep. Funsionamentu Rekursu Umanus-MJ, Vogal
Yana da Cunha Braz , Diretora Nasional - CFP, Vogal

LLazaro Tout - CFP, Vogal

G. Materia ba Prova
1). Konstituisaun RDTL
2). Lei Estatuto Funsaun Publika (Lei Nu. 8/2004, 16 Jufiu, altera ho Lei Nu. 5/2009)

3). Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba karreira no Estatutu Guarda Prizional.

4).

[storia Timor-Leste
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F. Métodu selesaun no sistema klasifikasaun final

Faze 1. Selesaun liu husi analise Curriculo Vitae (CV) (Selesaun Dokumentu);

Faze 2. Prova escrita (eskrita elektronik);

Faze 3. Prova entrevista. verifikasaun husi referensia pesoais sira ne’ebé mensiona iha CV.
Klassifikasaun final mai husi média aritmética simples husi klasifikasaun sira ne’ebé hetan husi
métudu selesaun sira, iha eskala husi 0 to’o 100 pontus. Kandidatu/a sira ne’ebé nia valor teste
eskrita ho pontus 60 ba leten maka sei tuir prosesu sira tuir mai. Kandidatu/a ne’ebé nia valor
bo’ot liu no prenxe kriteria sira husi avizu ida ne e mak sei selebra kontratu ho MJ.

G. Submisaun Dokumentu ba Aplikasaun:

Dokumentu hirak mensiona iha leten submete diretamente ba Ekipa Inskrisaun Dokumentus
Rekrutamentu, iha Edificio Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu
Ermera/Gleno. Hahu submisaun dokumentu husi loron-20 fulan Outubru 2025 to’o loron-31
fulan Outubru 2025 no hahu iha horas 09:00-12:00 no 14:00-17:00 Otl. Atu klaru liu tan bele
konfirma liu husi telemovel.+67078668681 no +67077305855, ho Diresaun Nasional Rekursu

Humanus-MJ no Diresaun Nasional Servisu Prisional no Reinseirasaun Sosial-MJ.

H. Publikasaun Rezultadu

Publikasaun lista kandidatu/a ne’ebé admitidu iha vagas ho klasifikasaun findl sei o sai iha
kuadru avizu Ministériu Justisa nian, iha Rua Da Justiga, Caicoli. Dili, Timor-Leste, Edificio
Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Ermera/Gleno no Edificio
Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Covalima, no mos iha

pajina website https://mj.gov.tl- Timor-Leste.

Dili. .90, /.10, 2025

Nelinha‘de’Deus Soares
Prezidente Juri



MINISTERIO DA JUSTICA COMISSAO DA FUNCAO PUBLICA b

TERMU RE-ANUNSIA KONKURSU PUBLIKA

Bazeia ba Dekreitu-Lei N°. 52 /2023 de 1 de Setembro ORGANICA DO MINISTERIO DA
JUSTICA, Dekretu-Lei No. 46/2023, loron 28 fulan-jullu, ne’ebé aprova estrutura organika husi
IX Governu Konstitusional, estabelese Ministériu Justisa hanesan departamentu governu nian
responsavel ba dezefiu, ezekusaun, koordenasaun no avaliasaun hosi politika, ne’ebé define no
aprova ona hosi Konsellu Ministru, ba area justisa, lei no direitus umanus no rai no propriedade
sira. Ba ida-ne'e, no konsidera knaar sira Ministériu Justisa nian, diploma ne’e prevee Diresaun
Politika Jeral ida husi Justisa, responsavel atu garante orientasaun jerdl no koordenasaun ba
servisu hotu ne’ebé iha Diresaun Nasional Servisu Prizaun no Reinsersaun Sosidl.

Diploma Ministeridl na. 35/2023 Loron 30 fulan Jufiu, orgénika Diresaun Jeral Politika Justisa
iha subseksaun 111 artigu 26 kabe ba kompetensia DNSPRS nian ne’ebé asegura organizasaun no
funsionamentu servisu prizaun no reinsersaun sosidl sira nian, atu bele garante jestaun no
seguransa ba estabelesimentu prizional sira, tuir artigu 27, Estabelesimentu priziondl sira maka
unidade organika sira ne’ebé hala’o operasaun iha responsabilidade Ministériu Justisa nian
destinadu ba ezekusaun sentensa sira no medida sira ne'ebé preve liberdade ne’ebé aplika ho
virtude desizaun ida kriminozu.

DECRETO-LEI N.° 10 /2012 de 29 de Fevereiro, KARREIRA ESPESIAL NO ESTATUTU
GUARDA PRIZIONAL, Rekofiesimentu ba espesialidade markadu hosi funsaun sira no
nesesidade ba estrutura no dezenvolvimentu ba pesoal guarda prizional husi Diresaun Nasional
Servisu Prizaun no Reintegrasaun Sosiél ezije kriasaun kareira ida

rejime espesial, distintu hosi rejime jeral funsaun publiku nian, tuir dispozisaun sira iha Dekretu-
Lei No. 27/2008, loron 11 fulan Agostu, altera ho Dekretu-Lei No. 20/2011, loron 8 fulan Agostu
Jufiu, ne’ebé estabelese Rejime Karreira no Pozisaun Konsellu no Xefe Administrasaun Publika.
Ofisial prizional sira tenke hasoru limitasaun sira, restrisaun sira, responsabilidade sira no risku
agravadu ne'ebé mosu hosi ezersisiu funsaun sira iha dmbitu seguransa nian no monitoriza dadur
sira, mantein orden no trankuilidade iha prizaun sira.

Bazeia ba Decreitu lei Na. 34/2008 depois alterasaun ba Decreitu lei Nu. 22/2011 iha loron, 27
Agostu, artigo 3 0 _ 7% hateten katak konkursu publiku no konkursu internu hotu-hotu Desentraliza
ba iha Instituisaun no hetan aprovasaun Komisaun Funsaun Publika atu hala’o prosesu
rekrutamentu hanesan konkursu pabliku tuir Decretu Lei haruka. Tanba ne’c bazeia ba despaxu
kompoizaun painel juri ida ne’e fo kompetensia ba Ministériu Justisa hamutuk ho Komisaun

Funsaun Pabliku (KFP) hodi halo abertura konkursu publiku ba kategoria no grau sira tuir termu

referensia hanesan tuir mai ne’e:
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No. Referénsia vaga AAP/ 06 /2025

Tipu konkursu Puabliku

Area no Funsaun Guarda Prisional

Kategoria/Grau Assistente (Grau F/2 1o - Rejim;‘iiébvésial)

Total vaga Re-Anunsia 311 (Sanulu resin ida) ba Mane

Fatin Servisu 3Estabeles1mentu Prisional Suai
$ 171.00 (salariu baze kada fulan) sei aumenta ho Compl. 40% no

Remunerasaun Sub-Risku 15%, relevante sira no halo deskontu tuir lejizlasaun
aplikdvel iha Timor-Leste

Modalidade Kontratadu/a (Ajente Admlmstrasaun Publlka)

Durasaun - méTO o loron 31 dezembru 2026 (posiblidade bele estende)

Relata ba Dlretor Estaiw);iéMSImentu Prisional Sual

Metode Konkursu '{0 Slvtema Eleminatoriu Kada Fa7e ”

Stopmaap Azal

A. Deskrisaun Konteudu Funsional Servisu:

Diresaun Nasional Servisu Penitensidsiu no Reinsersaun Soeial (DNSPRS) nu’udar servisu
administrasaun direta Estacu nian ne’cbé responsavel ba definisaun, jestaun no seguransa, no mos
ba individualizasaun sentensa no programa reinsersaun sosiél iha sistema prizional.

Ofisial Penitensiariu sira, ne’ebé sira-nia serbisu iha relasaun direta ho DNSPRS no servisu
ezekusaun kriminal, mak profisiondl sira ne’ebé espesializadu iha jestaun administrativa no
operasional estabelesimentu prizional nian.

Ofisial Penitensiariu sira iha responsabilidade atu garanie seguransa no orden estabelesimentu
prizionél sira, garante kumprimentu ba lei no regulamentu priziondl sira, ezerse kustodia ba detidu
sira iha estabelesimentu prizional nia liur, maibé kuidadu iha administrasaun penetensidaria nian,
nune’e mos kolabora ho programa prizional sira. Reintegrasaun sosial ba dadur sira

B. KOMPETENSIA SIRA

a. F6 instrusaun ba subordinadu sira atu hala’o sira-nia knaar ida-idak no orienta sira iha sira-
nia dezempefiu;

b. Superviziona dezempefiu subordinadu sira-nia servisu hodi garante kumprimentu perfeitu
ba lei no regulamentu prizional sira, no més tratadu no konvensaun internasiondl sira
kona-ba tratamentu oa ema-dadur sira;

Koordena, ho autorizasaun xefe prizional nian, ekipa sira no unidade traballu sira;

d. Halo vijildnsia ba area hotu-hotu hosi instalasaun sira ne'ebé aloka ba servisu durante turnu
ka serbisu kalan nian, labele sai hosi sira nia postu lahd autorizasaun superior;

e. Observa ema-dadur sira iha servisu-fatin, recintu ka area rezidensial sira, ho deskrisaun
barak liutan, atu nune’e bele deteta situasaun sira ne’ebé viola orden no seguransa servisu

nian ka integridade fizika no moral ema hotu-hotu nian iha estabelesimentu prizional;
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Mantein relasaun justu, metin no umanu ho ema-dadur sira, hodi buka, simultaneamente
no ho ezemplu, atu ezerse influénsia benefisial, partikularmente iha kazu feto no labarik
sira ka joven adultu sira;

Kolabora ho servisu sira seluk no funsionariu sira iha tarefa interese koman nian, liuliu
fornese, ho maneira loloos, detalladu no imparsidl, informasaun ne’ebé apropriadu atu
alkansa objetivu sira ezekusaun pena nian, detensaun preventiva no medida seguransa
nian;

Transmite kedas petisaun no keixa husi prizioneiru sira ba superior ierarkiku ne’ebé
kompetente;

Relata lalais liutan ba infrasaun dixiplinar sira ne'ebé ita-boot hatene;

Akompafia no fiskaliza ema-dadur ne’ebé hetan transferénsia ka, tanba razaun seluk, muda
sai hosi estabelesimentu prizional;

Kaptura no f6 fila ema-dadur sira-ne’eb¢ halai sai tiha ona ka iha estabelesimentu nia li’ur
lahd autorizasaun ba prizaun ne’ebé besik liu, iha koordenasaun ho forsa seguransa
publika bainhira de’it bele;

Kolabora ho departamentu sira DNSPSR nian hodi promove kualidade no profisionalizmu

servisu prizional nian;

. Respeita no dezenvolve atividade sira ne’ebé determina ona iha Dekretu-Lei No. 14/2014

kona-ba Ezekusaun Pena, iha Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba karreira no Estatutu

Guarda Prizional sira no iha Regulamentu Jerdl Estabelesimentu Priziondl sira.

C. Rekizitu jéral sira

Kandidatu ba rekrutamentu ba pozisaun agente administrasaun pablika tenke prienxe rekizitu jeral

minimu ne’ebé refere iha (Estatuto da Fungdo Publika, Lei Nu. 8/2004, 16 Jufiu, altera ho Lei Nu.

5/2009, artigu 14°). Atu sai funsonariu pibliku tenke:

a)
b)

Sidadaun Timor-Leste

La komete krime intensiondl ne’ebé lori pena prizaun efetiva tinan rua ka liu ka hala’o aktu
seluk ne’ebé tenke konsidera no manifesta inkompatibilidade ho ezersisiu funsaun iha
administrasaun publika;

lha kualifikasaun sira ne'ebé maka ezije hosi regulamentu sira no deskrisaun serbisu nian;

La hetan demisaun hosi instituisaun Estadu nian;

Sempre bele hetan atribuisaun ba kualkér parte teritoriu nasional nian ka reprezentasaun
ofisial sira iha rai-li'ur;

lha satde di'ak no iha kondisaun fiziku no mental ne'ebé di'ak ba knaar ne'ebé ita-boot

aplika ba.



D. Rekezitu espesifiku,

Aleinde rekizitu sira ne'ebé lei jeral ezije, tuirmai ne'e mos konsidera nesesariu ba admisaun ba

konkursu atu tama iha kareira ofisial prizional nian tuir artigu 15 Dekretu-Lei No. 10/2012:

a.

b.
c.
d.

.

Atinji ona tinan 18 iha loron ne’ebé periodu rejistu remata no la liu tinan 35 iha final tinan
ne’ebé konkursu ne’e loke;

Aas pelumenus 1.60m ba kandidatu Mane;

Tha forsa fiziku no psikolojiku ne'ebé apropriadu ba funsaun sira ne'ebé atu hala'o;

Laiha kondenasaun kriminal anterior;

Pelemenus remata eskola tinan 9°(pre-Sekundaria)

E. Rekezitu Adisional

Kandidatu sira sei apresenta dokumentus iha faze exame oral / Intervista mak hanesan;

a). Registu Criminal husi Ministériu Justisa

b). Atestadu Médiku husi HNGV-Ministériu Saude

F. Dokumentu sira ne’ebé mak tenke hatama mak:

Karta rekerimentu tenke asina hosi rekerente no hato’o ba presidente Juri;

1)
2)

3)
4)
S)
6)
7)

Kurrikulu Vitae (CV) ne’ebé asina hosi rekerente no referénsia/sasin na’in 2 (rua);

Foto kopia diploma abilitasaun literdria minimu remata eskola tinan 9°(tenke legalizadu
hosi Ministériu Edukasaun, Timor-Leste);

Foto kopia Billete Identidade (BI)

Foto kopia Kartaun Elitoral

Foto kopia Sertidaun Moris RDTL nian;

Foto kopia sertifikadu formasaun relevante ho administrasaun publika.

Kandidatu/a ne’ebé liu iha vaga ida ne’e tenke aprezenta diploma abilitasaun literaria

orijindl molok asina kontratu servisu ho MJ

G. Kompozisaun Juri

Ekipa juri ba rekrutamentu no selesaun ba vaga ida ne’e kompostu hosi:

D
2)
3)
4)

Nelinha de Deus Soares, Diretora Nasional Aprovisionamento-MJ, Prezidente Jiri
Agapito Kantu, Diretér Estabelesimentu Prisional Becora-MJ, Vogil
Isabel Ximenes Lobato, Xefe Dep. Funsionamentu Rekursu Umanus-MJ, Vogal

Yana da Cunha Braz , Diretéra Nasional - CFP, Vogal

5) Lazaro Tout - CFP, Vogal

G. Materia ba Prova

1). Konstituisaun RDTL
2). Lei Estatuto Funsaun Publika (Lei Nu. 8/2004, 16 Juiiu, altera ho Lei Nu. 5/2009)

3). Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba karreira no Estatutu Guarda Prizional.

4). Istoria Timor-Leste

Y{4



F. Métodu selesaun no sistema klasifikasaun final

Faze 1. Selesaun liu husi anélise Curriculo Vitae (CV) (Selesaun Dokumentu);

Faze 2. Prova escrita (eskrita elektronik);

Faze 3. Prova entrevista, verifikasaun husi referensia pesoais sira ne’ebé mensiona iha CV.
Klassifikasaun final mai husi média aritmética simples husi klasifikasaun sira ne’eb¢ hetan husi
métudu selesaun sira, iha eskala husi 0 to’o 100 pontus. Kandidatu/a sira ne’ebé nia valor teste
eskrita ho pontus 60 ba leten maka sei tuir prosesu sira tuir mai. Kandidatu/a ne’ebé nia valor
bo’ot liu no prenxe kriteria sira husi avizu ida ne e mak sei selebra kontratu ho MJ.

G. Submisaun Dokumentu ba Aplikasaun:

Dokumentu hirak mensiona iha leten submete diretamente ba Ekipa Inskrisaun Dokumentus
Rekrutamentu, iha Edificio Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu
Ermera/Gleno. Hahu submisaun dokumentu husi loron-20 fulan Outubru 2025 to’o loron-31
fulan Outubru 2025 no hahu iha horas 09:00-12:00 no 14:00-17:00 Otl. Atu klaru liu tan bele
konfirma liu husi telemovel.+67078668681 no +67077305855, ho Diresaun Nasional Rekursu

Humanus-MJ no Diresaun Nasional Servisu Prisional no Reinseirasaun Sosial-MJ.

H. Publikasaun Rezultadu

Publikasaun lista kandidatu/a ne’ebé admitidu iha vagas ho klasifikasaun final sei fo sai iha
kuadru avizu Ministériu Justisa nian, iha Rua Da Justiga, Caicoli. Dili, Timor-Leste, Edificio
Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Ermera/Gleno no Edificio
Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Covalima, no mos iha

péjina website https://mj.gov.tl- Timor-Leste.

piti, .99 /.10 2025

Nelinh eus Soares
Prezidente' Juri



MINISTERIO DA JUSTICA COMISSAO DA FUNCAO PUBLICA

TERMU RE-ANUNSIA KONKURSU PUBLIKA

Bazeia ba Dekreitu-Lei N°. 52 /2023 de 1 de Setembro ORGANICA DO MINISTERIO DA
JUSTICA, Dekretu-Lei No. 46/2023, loron 28 fulan-jullu, ne’ebé aprova estrutura orgéanika husi
IX Governu Konstitusional, estabelese Ministériu Justisa hanesan departamentu governu nian
responsavel ba dezefiu, ezekusaun, koordenasaun no avaliasaun hosi politika, ne’ebé define no
aprova ona hosi Konsellu Ministru, ba drea justisa, lei no direitus umanus no rai no propriedade
sira. Ba ida-ne'e, no konsidera knaar sira Ministériu Justisa nian, diploma ne’e preve Diresaun
Politika Jeral ida husi Justisa, responsdvel atu garante orientasaun jerdl no koordenasaun ba
servisu hotu ne’ebé iha Diresaun Nasional Servisu Prizaun no Reinsersaun Sosial.

Diploma Ministeridl nd. 35/2023 Loron 30 fulan Jufiu, orgdnika Diresaun Jeral Politika Justisa
iha subseksaun 111 artigu 26 kabe ba kompetensia DNSPRS nian ne’ebé asegura organizasaun no
funsionamentu servisu prizaun no reinsersaun sosial sira nian, atu bele garante jestaun no
seguransa ba estabelesimentu priziondl sira, tuir artigu 27, Estabelesimentu prizional sira maka
unidade organika sira ne’ebé hala’o operasaun iha responsabilidade Ministériu Justisa nian
destinadu ba ezekusaun sentensa sira no medida sira ne'ebé preve liberdade ne’ebé aplika ho
virtude desizaun ida kriminozu.

DECRETO-LEI N.° 10 /2012 de 29 de Fevereiro, KARREIRA ESPESIAL NO ESTATUTU
GUARDA PRIZIONAL, Rekoiiesimentu ba espesialidade markadu hosi funsaun sira no
nesesidade ba estrutura no dezenvolvimentu ba pesodl guarda prizional husi Diresaun Nasional
Servisu Prizaun no Reintegrasaun Sosial ezije kriasaun kareira ida

rejime espesial, distintu hosi rejime jeral funsaun publiku nian, tuir dispozisaun sira iha Dekretu-
Lei No. 27/2008, loron 11 fulan Agostu, altera ho Dekretu-Lei No. 20/2011, loron 8 fulan Agostu
Juiiu, ne’ebé estabelese Rejime Karreira no Pozisaun Konsellu no Xefe Administrasaun Publika.
Ofisial prizional sira tenke hasoru limitasaun sira, restrisaun sira, responsabilidade sira no risku
agravadu ne'ebé mosu hosi ezersisiu funsaun sira iha dmbitu seguransa nian no monitoriza dadur
sira, mantein orden no trankuilidade iha prizaun sira.

Bazeia ba Decreitu lei Na. 34/2008 depois alterasaun ba Decreitu lei Na. 22/2011 iha loron, 27
Agostu, artigo 5 0 _ 7% hateten katak konkursu publiku no konkursu internu hotu-hotu Desentraliza
ba iha Instituisaun no hetan aprovasaun Komisaun Funsaun Publika atu hala’o prosesu
rekrutamentu hanesan konkursu puabliku tuir Decretu Lei haruka. Tanba ne’c bazeia ba despaisu
kompoizaun painel juri ida nee foo kompetensia ba Ministériu Justisa hamutuk ho Komisaun
Funsaun Pabliku (KFP) hodi halo abertura konkursu publiku ba kategoria no grau sira tuir termu

referensia hanesan tuir mai ne’e:

¥



No. Referénsia vaga AAP/ 08 /2025

Tipu konkursu Publiku

Area no Funsaun iGuarda Prisional

Kategoria/Grau Assistente (Grau F/2 1¢ - Rejime Espesial)

Total vaga Re-Anunsia 18 (Ualu) ba Mane

Fatin Servisu Estabelesimentu Prisional Gleno
$ 171.00 (salariu baze kada fulan) sei aumenta ho Compl. 40% no

Remunerasaun Sub-Risku 15%, relevante sira no halo deskontu tuir lejizlasaun
aplikavel iha Timor-Leste

Modalidade Kontratadu/a (Ajente Administrasaun Pablika)

Durasaun To’0 loron 31 dezembru 2026 (posiblidade bele estende)

Relata ba ’ Diretor Estabelesimentu Prisional Gleno .

Metode Konkursu Ho Sistema Eleminatoriu Kada Faze

Stopmaap Kmur

A. Deskrisaun Konteudu Funsional Servisu:

Diresaun Nasional Servisu Penitensidriu no Reinsersaun Sosial (DNSPRS) nu’udar servisu
administrasaun direta Estadu nian ne’ebé responsavel ba definisaun, jestaun no seguransa, no mos
ba individualizasaun senterisa no programa reinsersaun sosiél iha sistema prizional.

Ofisial Penitensiariu sira, ne’ebé sira-nia serbisu iha relasaun direta ho DNSPRS no servisu
ezekusaun kriminal, mak profisiondl sira ne’ebé espesializadu iha jestaun administrativa no
operasional estabelesimentu prizional nian.

Ofisial Penitensiariu sira iha responsabilidade atu garante seguransa no orden estabelesimentu
prizional sira, garante kumprimentu ba lei no regulamentu prizional sira, ezerse kustodia ba detidu
sira iha estabelesimentu priziondl nia liur, maibé kuidadu iha administrasaun penetensiaria nian,
nune’e mos kolabora ho programa priziondl sira. Reintegrasaun sosial ba dadur sira

B. KOMPETENSIA SIRA

a. F6 instrusaun ba subordinadu sira atu hala’o sira-nia knaar ida-idak no orienta sira iha sira-
nia dezempefiu;

b. Superviziona dezempefiu subordinadu sira-nia servisu hodi garante kumprimentu perfeitu
ba lei no regulamentu prizional sira, no mos tratadu no konvensaun internasional sira
kona-ba tratamentu ba ema-dadur sira;

Koordena, ho autorizasaun xefe priziondl nian, ekipa sira no unidade traballu sira;

d. Halo vijilansia ba 4rea hotu-hotu hosi instalasaun sira ne'ebé aloka ba servisu durante turnu
ka serbisu kalan nian, labele sai hosi sira nia postu laho autorizasaun superior;

e. Observa ema-dadur sira iha servisu-fatin, recintu ka area rezidensial sira, ho deskrisaun
barak liutan, atu nune’e bele deteta situasaun sira ne’ebé viola orden no seguransa servisu

nian ka integridade fizika no moral ema hotu-hotu nian iha estabelesimentu prizional;

i



Mantein relasaun justu, metin no umanu ho ema-dadur sira, hodi buka, simultaneamente
no ho ezemplu, atu ezerse influénsia benefisial, partikularmente iha kazu feto no labarik
sira ka joven adultu sira;

Kolabora ho servisu sira seluk no funsiondriu sira iha tarefa interese komun nian, liuliu
fornese. ho maneira loloos, detalladu no imparsidl, informasaun ne’ebé apropriadu atu
alkansa objetivu sira ezekusaun pena nian, detensaun preventiva no medida seguransa
nian;

Transmite kedas petisaun no keixa husi prizioneiru sira ba superior ierarkiku ne’ebé
kompetente;

Relata lalais liutan ba infrasaun dixiplindr sira ne'ebé ita-boot hatene;

Akompaiia no fiskaliza ema-dadur ne’ebé hetan transferénsia ka, tanba razaun seluk, muda
sai hosi estabelesimentu prizional;

Kaptura no fo fila ema-dadur sira-ne’eb¢ halai sai tiha ona ka iha estabelesimentu nia li’ur
laho autorizasaun ba prizaun ne’ebé besik liu, iha koordenasaun ho forsa seguransa
publika bainhira de’it bele;

Kolabora ho departamentu sira DNSPSR nian hodi promove kualidade no profisionalizmu

servisu prizional nian;

. Respeita no dezenvolve atividade sira ne’ebé determina ona iha Dekretu-Lei No. 14/2014

kona-ba Ezekusaun Pena, iha Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba Karreira no Estatutu

Guarda Prizional sira no iha Regulamentu Jeral Estabelesimentu Priziondl sira.

C. Rekizitu jéral sira

Kandidatu ba rekrutamentu ba pozisaun agente administrasaun publika tenke prienxe rekizitu jeral

minimu ne’ebé refere iha (Estatuto da Fungdo Publika, Lei Nu. 8/2004, 16 Jufiu, altera ho Lei Nu.

5/2009, artigu 14°). Atu sai funsondriu pabliku tenke:

a)
b)

Sidadaun Timor-Leste

La komete krime intensional ne’ebé lori pena prizaun efetiva tinan rua ka liu ka hala’o aktu
seluk ne’ebé tenke konsidera no manifesta inkompatibilidade ho ezersisiu funsaun iha
administrasaun publika;

Iha kualifikasaun sira ne'ebé maka ezije hosi regulamentu sira no deskrisaun serbisu nian;

La hetan demisaun hosi instituisaun Estadu nian;

Sempre bele hetan atribuisaun ba kualkér parte teritoriu nasional nian ka reprezentasaun
ofisial sira iha rai-li'ur;

lha saude di'ak no iha kondisaun fiziku no mental ne'ebé di'ak ba knaar ne'ebé ita-boot

aplika ba.



D. Rekezitu espesifiku,

Aleinde rekizitu sira ne'ebé lei jerdl ezije, tuirmai ne'e mos konsidera nesesdriu ba admisaun ba

konkursu atu tama iha Kareira ofisial priziondl nian tuir artigu 15 Dekretu-Lei No. 10/2012:

a.

b.
e,
d.

€.

Atinji ona tinan 18 iha loron ne’ebé periodu rejistu remata no la liu tinan 35 iha findl tinan

ne’ebé konkursu ne’e loke;

Aas pelumenus 1.60m ba kandidatu Mane;

Iha forsa fiziku no psikoldjiku ne'ebé apropriadu ba funsaun sira ne'ebé atu hala'o;
Laiha kondenasaun kriminal anterior;

Pelemenus remata eskola tinan 9O(pre-Sekundaria)

E. Rekezitu Adisional

Kandidatu sira sei apresenta dokumentus iha faze exame oral / Intervista mak hanesan;

a). Registu Criminal husi Ministériu Justisa

b). Atestadu Médiku husi HNGV-Ministériu Saude

F. Dokumentu sira ne’ebé mak tenke hatama mak:

Karta rekerimentu tenke asina hosi rekerente no hato’o ba presidente Juri;

)
2)

3)
4)
S)
6)
7)

Kurrikulu Vitae (CV) ne’ebé asina hosi rekerente no referénsia/sasin na’in 2 (rua);

Foto kopia diploma abilitasaun literaria minimu remata eskola tinan 9°(tenke legalizadu
hosi Ministériu Edukasaun Timor-Leste);

Foto kopia Billete Identidade (BI)

Foto kopia Kartaun Elitoral

Foto kopia Sertidaun Moris RDTL nian;

Foto kopia sertifikadu formasaun relevante ho administrasaun publika.

Kandidatu/a ne’ebé liu iha vaga ida ne’e tenke aprezenta diploma abilitasaun literaria

orijinal molok asina kontratu servisu ho MJ

G. Kompozisaun Juri

Ekipa juri ba rekrutamentu no selesaun ba vaga ida ne’e kompostu hosi:

)
2)

Nelinha de Deus Soares, Diretora Nasional Aprovisionamento-MJ, Prezidente Juri

Agapito Kantu, Diretor Estabelesimentu Prisional Becora - MJ, Vogal

3) Isabel Ximenes Lobato, Xefe Dep. Funsionamentu Rekursu Umanus-MJ, Vogal

4) Yana da Cunha Braz , Diretéra Nasional - CFP, Vogal

5) Lazaro Tout - CFP, Vogal

G. Materia ba Prova

1). Konstituisaun RDTL
2). Lei Estatuto Funsaun Publika (Lei Nu. 8/2004, 16 Jufiu, altera ho Lei Nu. 5/2009)

3). Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba karreira no Estatutu Guarda Prizional.

4). Istoria Timor-Leste

"



F. Métodu selesaun no sistema klasifikasaun final

Faze 1. Selesaun liu husi analise Curriculo Vitae (CV) (Selesaun Dokumentu);

Faze 2. Prova escrita (eskrita elektronik);

Faze 3. Prova entrevista, verifikasaun husi referensia pesoais sira ne’ebé mensiona iha CV.
Klassifikasaun final mai husi média aritmética simples husi klasifikasaun sira ne’ebé hetan husi
métudu selesaun sira, iha eskala husi 0 to’o 100 pontus. Kandidatu/a sira ne’ebé nia valor teste
eskrita ho pontus 60 ba leten maka sei tuir prosesu sira tuir mai. Kandidatu/a ne’ebé nia valor
bo’ot liu no prenxe kriteria sira husi avizu ida ne e mak sei selebra kontratu ho MJ.

G. Submisaun Dokumentu ba Aplikasaun:

Dokumentu hirak mensiona iha leten submete diretamente ba Ekipa Inskrisaun Dokumentus
Rekrutamentu, iha Edificio Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu
Ermera/Gleno. Hahu submisaun dokumentu husi loron-20 fulan Outubru 2025 to’o loron-31
fulan Outubru 2025 no hahu iha horas 09:00-12:00 no 14:00-17:00 Otl. Atu klaru liu tan bele
konfirma liu husi telemovel.+67078668681 no +670773058535, ho Diresaun Nasional Rekursu

Humanus-MJ no Diresaun Nasional Servisu Prisional no Reinseirasaun Sosial-MJ.

H. Publikasaun Rezultadu

Publikasaun lista kandidatu/a ne’ebé admitidu iha vagas ho klasifikasaun final sei fO sai iha
kuadru avizu Ministériu Justisa nian, iha Rua Da Justiga, Caicoli. Dili, Timor-Leste, Edificio
Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Ermera/Gleno no Edificio

Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Covalima, no mds iha

pajina website https://mj.gov.tl- Timor-Leste.

Dili, .06../.30. 2025

Nelinha de Deus Soares
Prezidente Juari



MINISTERIO DA JUSTICA COMISSAO DA FUNCAO PUBLICA

TERMU RE-ANUNSIA KONKURSU PUBLIKA

Bazeia ba Dekreitu-Lei N°. 52 /2023 de 1 de Setembro ORGANICA DO MINISTERIO DA
JUSTICA, Dekretu-Lei No. 46/2023, loron 28 fulan-jullu, ne’ebé aprova estrutura organika husi
IX Governu Konstitusiondl, estabelese Ministériu Justisa hanesan departamentu governu nian
responsavel ba dezefiu, ezekusaun, koordenasaun no avaliasaun hosi politika, ne’ebé define no
aprova ona hosi Konsellu Ministru, ba drea justisa, lei no direitus umanus no rai no propriedade
sira. Ba ida-ne'e, no konsidera knaar sira Ministériu Justisa nian, diploma ne’e prevee Diresaun
Politika Jeral ida husi Justisa, responsavel atu garante orientasaun jeral no koordenasaun ba
servisu hotu ne’ebé iha Diresaun Nasional Servisu Prizaun no Reinsersaun Sosial.

Diploma Ministerial nt. 35/2023 Loron 30 fulan Jufiu, orgénika Diresaun Jeral Politika Justisa
iha subseksaun 111 artigu 26 kabe ba kompetensia DNSPRS nian ne’ebé asegura organizasaun no
funsionamentu servisu prizaun no reinsersaun sosidl sira nian, atu bele garante jestaun no
seguransa ba estabelesimentu priziondl sira, tuir artigu 27, Estabelesimentu prizional sira maka
unidade organika sira ne’ebé hala’o operasaun iha responsabilidade Ministériu Justisa nian
destinadu ba ezekusaun sentensa sira no medida sira ne'ebé preve liberdade ne’ebé aplika ho
virtude desizaun ida kriminozu.

DECRETO-LEI N.° 10 /2012 de 29 de Fevereiro, KARREIRA ESPESIAL NO ESTATUTU
GUARDA PRIZIONAL, Rekofiesimentu ba espesialidade markadu hosi funsaun sira no
nesesidade ba estrutura no dezenvolvimentu ba pesoal guarda prizional husi Diresaun Nasional
Servisu Prizaun no Reintegrasaun Sosidl ezije kriasaun kareira ida

rejime espesidl, distintu hosi rejime jeral funsaun publiku nian, tuir dispozisaun sira iha Dekretu-
Lei No. 27/2008, loron 11 fulan Agostu, altera ho Dekretu-Lei No. 20/2011, loron 8 fulan Agostu
Juiiu, ne’ebé estabelese Rejime Karreira no Pozisaun Konsellu no Xefe Administrasaun Publika.
Ofisial priziondl sira tenke hasoru limitasaun sira, restrisaun sira, responsabilidade sira no risku
agravadu ne'ebé mosu hosi ezersisiu funsaun sira iha ambitu seguransa nian no monitoriza dadur
sira, mantein orden no trankuilidade iha prizaun sira.

Bazeia ba Decreitu lei Nu. 34/2008 depois alterasaun ba Decreitu lei Na. 22/2011 iha loron, 27
Agostu, artigo 5 0 _ 7% hateten katak konkursu publiku no konkursu internu hotu-hotu Desentraliza
ba iha Instituisaun no hetan aprovasaun Komisaun Funsaun Publika atu hala’o prosesu
rekrutamentu hanesan konkursu publiku tuir Dekritu Lei haruka. Tanba ne’e bazeia ba despaisu
kompoizaun painel juri ida nee foo kompetensia ba Ministériu Justisa hamutuk ho Komisaun
Funsaun Publiku (KFP) hodi halo abertura konkursu publiku ba kategoria no grau sira tuir termu

referensia hanesan tuir mai ne’e:

o



No. Referénsia vaga  |/AAP/ 09 /2025

Tipu konkursu Publiku

Area no Funsaun Guarda Prisional

Kategoria/Grau Assistente (Grau F/2 1° - Rejime Eé"[m)esial)

Total vaga Re—Anunsiai 6 (Ne’en) ba Feto

Fatin Servisu Estabelesimentu Prisional Gleno
$ 171.00 (salariu baze kada fulan) sei aumenta ho Compl. 40% no

Remunerasaun Sub-Risku 15%, relevante sira no halo deskontu tuir lejizlasaun
aplikavel iha Timor-Leste

Modalidade Kontratadu/a (Ajente Administrasaun Publlka)

Durasaun e To’ o loron 31 dezembru 2026 (posnblldade bele estende)

Relata ba Diretér Estabeleéi;llentu Prisional Gleno

Metode Konkursu Ho Sistema Eleminatoriu Kada Faze -

— e S

A. Deskrisaun Konteudu Funsional Servisu:

Diresaun Nasional Servisu Penitensiariu no Reinsersaun Sosidl (DNSPRS) nu’udar servisu
administrasaun direta Estadu nian ne’ebé responsavel ba definisaun, jestaun no seguransa, no mos
ba individualizasaun sentensa no programa reinsersaun sosiél iha sistema prizional.

Ofisial Penitensiariu sira, ne’ebé sira-nia serbisu iha relasaun direta ho DNSPRS no servisu
ezekusaun kriminal, mak profisiondl sira ne’ebé espesializadu iha jestaun administrativa no
operasional estabelesimentu prizional nian.

Ofisial Penitensiariu sira iha responsabilidade atu garante seguransa no orden estabelesimentu
prizional sira, garante kumprimentu ba lei no regulamentu priziondl sira, ezerse kustodia ba detidu
sira iha estabelesimentu priziondl nia liur, maibé kuidadu iha administrasaun penetensidria nian,
nune’e mos kolabora ho programa prizional sira. Reintegrasaun sosial ba dadur sira

B. KOMPETENSIA SIRA

a. F6 instrusaun ba subordinadu sira atu hala’o sira-nia knaar ida-idak no orienta sira iha sira-
nia dezempefiu,

b. Superviziona dezempenu subordinadu sira-nia servisu hodi garante kumprimentu perfeitu
ba lei no regulamentu priziondl sira, no mos tratadu no konvensaun internasional sira
kona-ba tratamentu ba ema-dadur sira;

Koordena, ho autorizasaun xefe prizional nian, ekipa sira no unidade traballu sira;

d. Halo vijildnsia ba area hotu-hotu hosi instalasaun sira ne'ebé aloka ba servisu durante turnu
ka serbisu kalan nian, labele sai hosi sira nia postu laho autorizasaun superior;

e. Observa ema-dadur sira iha servisu-fatin, recintu ka area rezidensial sira, ho deskrisaun
barak liutan, atu nune’e bele deteta situasaun sira ne’ebé viola orden no seguransa servisu

nian ka integridade fizika no moral ema hotu-hotu nian iha estabelesimentu prizional;
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Mantein relasaun justu, metin no umanu ho ema-dadur sira, hodi buka, simultaneamente
no ho ezemplu, atu ezerse influénsia benefisial, partikularmente iha kazu feto no labarik
sira ka joven adultu sira;

Kolabora ho servisu sira seluk no funsionériu sira iha tarefa interese komun nian, liuliu
fornese, ho maneira loloos, detalladu no imparsial, informasaun ne’ebé apropriadu atu
alkansa objetivu sira ezekusaun pena nian, detensaun preventiva no medida seguransa
nian;

Transmite kedas petisaun no keixa husi prizioneiru sira ba superior ierarkiku ne’ebé
kompetente;

Relata lalais liutan ba infrasaun dixiplindr sira ne'ebé ita-boot hatene;

Akompania no fiskaliza ema-dadur ne’ebé hetan transferénsia ka, tanba razaun seluk, muda
sai hosi estabelesimentu prizional;

Kaptura no f6 fila ema-dadur sira-ne’ebé halai sai tiha ona ka iha estabelesimentu nia [i"ur
laho autorizasaun ba prizaun ne’ebé besik liu, iha koordenasaun ho forsa seguransa
piiblika bainhira de’it bele;

Kolabora ho departamentu sira DNSPSR nian hodi promove kualidade no profisionalizmu
servisu prizional nian;

Respeita no dezenvolve atividade sira ne’ebé determina ona iha Dekretu-Lei No. 14/2014
kona-ba Ezekusaun Pena, iha Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba karreira no Estatutu

Guarda Prizional sira no iha Regulamentu Jeral Estabelesimentu Prizional sira.

C. Rekizitu jéral sira

Kandidatu ba rekrutamentu ba pozisaun agente administrasaun publika tenke prienxe rekizitu jeral

minimu ne’ebé refere iha (Estatuto da Fungdo Publika, Lei Nu. 8/2004, 16 Juiiu, altera ho Lei Nu.

5/2009, artigu 14°). Atu sai funsondriu pibliku tenke:

a)
b)

Sidadaun Timor-Leste

La komete krime intensional ne’ebé lori pena prizaun efetiva tinan rua ka liu ka hala’o aktu
seluk ne’ebé tenke konsidera no manifesta inkompatibilidade ho ezersisiu funsaun iha
administrasaun publika;

Iha kualifikasaun sira ne'ebé maka ezije hosi regulamentu sira no deskrisaun serbisu nian;

La hetan demisaun hosi instituisaun Estadu nian;

Sempre bele hetan atribuisaun ba kualkér parte teritériu nasiondl nian ka reprezentasaun
ofisial sira iha rai-li'ur;

lha saude di'ak no iha kondisaun fiziku no mentéal ne'ebé di'ak ba knaar ne'ebé ita-boot

aplika ba.



D. Rekezitu espesifiku,

Aleinde rekizitu sira ne'ebé lei jerdl ezije, tuirmai ne'e mos konsidera nesesariu ba admisaun ba

konkursu atu tama iha kareira ofisial prizional nian tuir artigu 15 Dekretu-Lei No. 10/2012:

d.

b.
G.
d.

€.

Atinji ona tinan 18 iha loron ne’ebé periodu rejistu remata no la liu tinan 35 iha final tinan
ne’ebé konkursu ne’e loke;

Aas pelumenus 1.55m ba kandidatu feto;

[ha forsa fiziku no psikoldjiku ne'ebé apropriadu ba funsaun sira ne'ebé atu hala'o;

Laiha kondenasaun kriminal anterior;

Pelemenus remata eskola tinan 9°(pre-Sekundaria)

E. Rekezitu Adisional

Kandidatu sira sei apresenta dokumentus iha faze exame oral / Intervista mak hanesan;

a). Registu Criminal husi Ministériu Justisa

b). Atestadu Médiku husi HNGV-Ministériu Saude

F. Dokumentu sira ne’ebé mak tenke hatama mak:

Karta rekerimentu tenke asina hosi rekerente no hato’o ba presidente Juri;

)
2)

3)
4)
3)
6)
7)

Kurrikulu Vitae (CV) ne’ebé asina hosi rekerente no referénsia/sasin na’in 2 (rua);

Foto kopia diploma abilitasaun literdria minimu remata eskola tinan 9°(tenke legalizadu
hosi Ministériu Edukasaun Timor-Leste);

Foto kopia Billete Identidade (BI)

Foto kopia Kartaun Elitoral

Foto kopia Sertidaun Moris RDTL nian;

Foto kopia sertifikadu formasaun relevante ho administrasaun publika.

Kandidatu/a ne’ebé liu iha vaga ida ne’e tenke aprezenta diploma abilitasaun literéria

orijindl molok asina kontratu servisu ho MJ

G. Kompozisaun Juri

Ekipa jari ba rekrutamentu no selesaun ba vaga ida ne’e kompostu hosi:

D
2)
3)
4)
5)

Nelinha de Deus Soares, Diretora Nasional Aprovisionamento-MJ, Prezidente Juri
Agapito Kantu, Diretdr Estabelesimentu Prisional Becora-MJ, Vogal

[sabel Ximenes Lobato, Xefe Dep. Funsionamentu Rekursu Umanus-MJ, Vogal
Yana da Cunha Braz , Diretora Nasional - CFP, Vogal

Lazaro Tout - CFP, Vogal

G. Materia ba Prova
1). Konstituisaun RDTL
2). Lei Estatuto Funsaun Publika (Lei Na. 8/2004, 16 Jufiu, altera ho Lei Na. 5/2009)

3). Dekretu-Lei No. 10/2012 kona-ba karreira no Estatutu Guarda Prizional.

4). Istoria Timor-Leste
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F. Métodu selesaun no sistema klasifikasaun final

Faze 1. Selesaun liu husi anélise Curriculo Vitae (CV) (Selesaun Dokumentu);

Faze 2. Prova escrita (eskrita elektronik);

Faze 3. Prova entrevista, verifikasaun husi referensia pesoais sira ne’ebé mensiona iha CV.
Klassifikasaun final mai husi média aritmética simples husi klasifikasaun sira ne’ebé hetan husi
métudu selesaun sira, iha eskala husi 0 to’o 100 pontus. Kandidatu/a sira ne’ebé nia valor teste
eskrita ho pontus 60 ba leten maka sei tuir prosesu sira tuir mai. Kandidatu/a ne’ebé nia valor
boot liu no prenxe kriteria sira husi avizu ida ne e mak sei selebra kontratu ho MJ.

G. Submisaun Dokumentu ba Aplikasaun:

Dokumentu hirak mensiona iha leten submete diretamente ba Ekipa Inskrisaun Dokumentus
Rekrutamentu, iha Edificio Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu
Ermera/Gleno. Hahu submisaun dokumentu husi loron-20 fulan QOutubru 2025 to’o loron-31
fulan OQutubru 2025 no haht iha horas 09:00-12:00 no 14:00-17:00 Otl. Atu klaru liu tan bele
konfirma liu husi telemovel.+67078668681 no +67077305855, ho Diresaun Nasional Rekursu

Humanus-MJ no Diresaun Nasional Servisu Prisional no Reinseirasaun Sosial-MJ.

H. Publikasaun Rezultadu

Publikasaun lista kandidatu/a ne’ebé admitidu iha vagas ho klasifikasaun final sei fo sai iha
kuadru avizu Ministériu Justisa nian. iha Rua Da Justi¢a, Caicoli. Dili, Timor-Leste, Edificio
Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Ermera/Gleno no Edificio

Servisu Terras no Propriedades no Servisu Cadastrais-Munisipiu Covalima, no més iha

pdjina website https://mj.gov.tl- Timor-Leste.

Nelinha de Deus Soares
Prezidente Juri



